
9 Fragen zur Bewerbung:

1. Beschreibe dein Projekt kurz.

2. Welches gesellschaftliche Problem willst du mit deinem Projekt
lösen?

3. Wie willst du dein Projekt technisch umsetzen?

4. Welche ähnlichen Lösungen gibt es schon und was wird dein
Projekt anders bzw.besser machen?

5. Wer ist die Zielgruppe und wie soll dein Tool sie erreichen?

6. Hast du schon an der Idee gearbeitet? Wenn ja, beschreibe
kurz den aktuellen Stand und erkläre die Neuerung.

7. Wie viele Stunden willst du (bzw. will das Team) insgesamt in
den 6 Monaten Förderzeitraum an der Umsetzung arbeiten?

8. Skizziere kurz die wichtigsten Meilensteine, die du (bzw. das
Team) im Förderzeitraum umsetzen willst.

9. Erfahrung, Hintergrund, Motivation, Perspektive: Was sollen wir
über dich (bzw. euch) wissen und bei der Auswahl
berücksichtigen?


